2022年3月　スーパーバイザー養成講座：基礎編Ⅱ－③　講座後　提出課題

基礎編Ⅱ－③1コマ目では、スーパービジョンのプロセスの「提案・アイデア」をテーマとして、新しい見方・発想を刺激するコミュニケーションについて検討しました。また、２コマ目では、講座で取り上げてきた、ピアスーパービジョンのプロセスについて、グループディスカッションを行いました。
講座でのディスカッション経験を整理し、ここまでのプロセスについて、そして今後に向けてご自身の気づきなどについて伺います。毎回振り返りシートでお願いしていますように、レクチャーやディスカッションの内容をまとめるのではなく、ご自身のグループディスカッション経験について振り返って下さい。


＜お名前：　　　　　　　　　　＞　　　　　　　　　　

[bookmark: _Hlk77195017]＜１コマ目の演習について＞
グループで取り上げた課題を選んで下さい　　　Ａ　　Ｂ　　Ｃ　　Ｄ

演習事例について、講座前にはどのような質問・発言を考えてみましたか？
	[bookmark: _Hlk77194976]情報収集について：


　
ねぎらいについて：



提案・アイデアについて：







[bookmark: _Hlk86685073]グループワークの中で、ご自身の「新しい見方や発想」につながった他の参加者の発言はありましたか？あれば、その発言とご自身の経験について書いて下さい。
	









今回のテーマ「提案・アイデア」について、気づいたことをまとめて下さい。
	









＜２コマ目のグループディスカッションについて＞
	○これまでの演習やワークを振り返ることを通して、ご自身に関する新たな気づきはありましたか？　それはどのようなことでしょうか。





○情報収集－ねぎらい（受容・共感）－提案　というピアスーパービジョンのプロセスで一番印象に残ったことは何だったでしょうか。理由も合わせて記入して下さい。










ここまでのグループワークの経験を、臨床場面や日常で活かしていますか。活かしていればその場面について具体的に、活かすことが難しい場合はその理由について記入して下さい。
	








講座に参加してみて、ご自身のスーパーバイザーとしての強みとして気づいたこと、今後の課題だと感じていることはどんなことでしょうか？
	







　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＜自由記述＞
講座全体に関する感想や意見、加藤純先生・委員への質問等がありましたたら、自由にご記入ください。
	










※今後の実践編への参加について伺います。
（　　）継続して参加したい　（　　）参加を検討中　　（　　）参加の予定はない

実践編についての希望、意見などがありましたらご記入下さい。
	










ありがとうございました。
